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OPERATIVNI PLAN
2026.

Razdoblje provedbe
Aktivnosti Zadaci 2026.godina ZaduZeni za provedbu
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Organizacijski ciljevi

- analiza potreba
Nastaviti s projektnim financiranjem - izraditi godi3nji plan prijave projekata X X X X X X x |Projektn
- pripremiti i prijaviti projekte

- uspostaviti tim za suradnju s profitnim sektorom
~ izraditi proceduru traZenja donacija
Uspostaviti odrivi sustav samofinanciranja |- istraZiti nove izvore financiranja, pronadi strateske

1.1. Osigurati financijsku stabilnost

kontinuirano 3 j iti
organizacije /donorski program partnere u gospodarskim subjektima kroz medusobno Izursntiodbor, projektt i

sudjelovanje u regularnim i/li promotivnim aktivnostima
| - promovirati/zagovarati/reklamirati UAZ kao brend
|
| Pronaci adek 11 za fenik - angatirati prema kadrovskoj, projektnoj/programskoj
ﬁ Jaéanjem organizacijskih koji najavijuju odlazak/Angatirati vanjske |dinamici i potrebama/moguénostima - koristiti mjere Ovisno o odobrenju Ministarstva Komisija za zaposljavanje, Predsjednistvo

kapaciteta osigurati unutarnju suradnike za projekte naktivnosti zapoljavanja
stabilnost Udruge
- nastaviti provoditi nuznu i dodatnu edukaciju
1.2. Ojacati ljudske kapacitete 2 » ol o . P uld !
Struéno usavr$avanje postojeih i novih zaposlenika — .
| o : = . : : X X x X x Voditelji, svi zaposlenici
zaposlenika i suradnika - usavrsiti modele prijenosa znanja, uvodenja u posao i
pracenja novozaposlenih
i s uvesti model samaevaluacije na svim . -
Uvesti model samoevaluacije razinama X X X X X X Projektni tim

- intenzivirati doprinos novih roditelja/skrbnika i &lanova

Poticati snazniji angazman roditelja /skrbnika : .
ali i simpatizera

Predsjednistvo, lzvréni odbor

1zvrsne

1.3. Ojacati upravljack

- redovito sazivati sastanke Skupétine i ostalih radnih
tijela organizacije - Kontinuirano Clanovi upravijagkih tijela
voditi evidenciju o odrZanim sastancima

- izraditi plan promaocije rada, usustaviti model redovitih
| Medijska promocija medijskih objava za medije A ox Voditelj ureda
aZurirati popis medija i novinara

Osigurati vecu

2, vidljivost/prepoznatljivost 2.1. Pobolj$ati medijsku/javnu komunikaciju
djelovanja Udruge - uspostaviti sustav objava na kanalima organizacije
no koriStenje komunikacijskih kanala |- redovito objavljivati informacije o
| programima/projektima/uslugama

Voditelj ureda




Programski ciljevi

Specifitni ciljevi

Aktivnosti

Zadaci

provedbe

2024.godina
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Zaduizeni za provedbu

Promicati i zagovarati prava

Utjecati na primjenu postojece legislative i

Pratiti javne politike usmjerene na

- pratiti postojecu i novu legislativu za osobe s
invaliditetom, posebno za osobe sa PSA
- nastaviti s lobiranjem za socijalnih usluga, posebno za

1. osoba s poremecajem iz spektra | javnih politika i usluga sustava socijalne skrbi | deinstif lizaciju osoba s i i i |odrasle osobe sa PSA Kontinuirano Predsjednistvo
autizma za osobe s invaliditetom, napose osoba sa PSA usluga socijalne skrbi - nastaviti s ukljuévanjem predstavnika organizacije u
resornim ili povezanim radnim tijelima na nacionalnoj
lokalnim razinama ‘
Uspostaviti trajno partnerstvo s Centrom za |- postici i potpisati Sporazum o partnerstvu, definirati i
rehabilitaciju Stangi¢ te pokrenuti usluge u |pokrenuti usluge u skladu s tim, stvoriti mrezu korisnika i | Ovisno o odobrenjima nadleZnih tijela i rezultatima partnerskog pregovaranja |voditeljica ureda, predsjednik
sklopu proi; "Na3 Plavi sviiet" izvodite:
Pokrenuti usl istencije i uslugu | - uspostaviti mrezu korisni sistenata i vanjskil . - P " S
okren :m.:m: Om.m.c:m asistenciig Lusiug P .ﬁ i .x risnika; & At | skih Ovisno o odobrenjima nadleznih tijela i rezultatima natjecaja Voditeljica ureda, vanjski suradnici, projektni tim
psihosocijalne podrike suradnika/zaposlenika
2.1. Razviti nove i unaprijediti postojece
Prutiti kvalitetnu podriku usluge/aktivnosti udruge
2. obiteljima i osobama s - osigurati stalan izvor financiranja

iz spektra

Povecati kapacitete za uslugu poludnevnog

boravka

- uspostaviti suradnju s drugim
organizacijama/institucijama

Osmisliti i na drukgijim temeljima ponovno

pokrenuti uslugu rane intervencije

Kontinuirano

Projektni tim

- osigurati stalan izvor financiranja

Projektni tim

pruzanje usluga

kvalitetu i po potrebi unaprijedi

- D43analizirati rezultate evaluacije i po potreb
plan razvoja

Projektni tim

2.2. Podici svijest o poremecaju iz spekira
autizma

Aktivno sudjel: i ujavnim d jii

- Svjetski dan svjesnosti o autizmu - organizirati
aktivnosti
- organizirati predavanja/dogadanja

Upravljacka tijela, projekti

Ovaj Operativni plan donesen je na sjednici Skupstine UAZ-a 29, 12. 2025.

U Zagrebu, 29. 12. 2025.

[

- \ Igor RuZic¢
_ Emn&«ma:; Udruge za autizam - Zagreb




